
 

 بسمه تعالی
 
 
 

 هيات اجرايي منابع انساني 

 1فرم شماره  خلاصه سنوات خدمتارائه آخرين مدرک دانشگاهی و فرم 

 

 هیأت اجرایی منابع انسانی دانشگاه بوعلی سینا

 با سلام

خلاصاه سااتاخ خا یتر ااابر ا. ................................................................. بار سا    ساا ر         ، یا    اا گاهر ر    به استحضار  یار  سار     

 هاز ب  سر، ایتیرز ی بتطا  .............................................. سه ب  اسرس احکرم صرا ه ا ج گ اا ه است به ش ح ج  ل ذال یر برش . ختا گما  است  س

 ا  ا تقرء  تبه ااابر . لحرظ گ اا.

 

 معدل عنوان رشته دانشگاه محل اخذ آخرین مدرک دانشگاهی

    

 

رسته های شغلی 

آئین  61مطابق با ماده 

نامه استخدامی 

عبارتند از رسته های : 

آموزشی و فرهنگی، 

امور اجتماعی، اداری و 

مالی، بهداشتی و 

درمانی، فنی و 

مهندسی، فناوری 

اطلاعات، کشاورزی و 

 محیط زیست

 امتیاز
 رسته شغلی

 آئین نامه استخدامی( 61)موضوع ماده 
 ردیف سال مدرک تحصیلی

    /    / 6 

   /    / 2 

   /    / 3 

   /    / 4 

   /    / 5 

   /    / 1 

   /    / 7 

   /    / 8 

   /    / 9 

   /    / 61 

 

 کارگروهامتیاز  تایید رابط امضاء تاریخ متقاضینام 

 

 
/    /    



 

 بسمه تعالی
 
 
 

 هيات اجرايي منابع انساني 

 

 2فرم شماره   خلاصه سنوات مديريتفرم 

 

 هیأت اجرایی منابع انسانی دانشگاه بوعلی سینا

 با سلام

................................................................. باار ساا    سااا ر   بااه استحضاار  یاار  ساار   خلاصااه سااتابي   ساااتاخ یاا ا اتر ااابر اا.         

ا  ا تقرء  تبه ااابر . لحارظ   ه.............................................. به ش ح ج  ل ذال یر برش . ختا گما  است  س از ب  سر، استت  ف یرای  ایتیرز ی بتط

 گ اا.
 

 امتیاز

 عنوان حکم

 رسته شغلی
مدرک 

 تحصیلی

 مدت
 ردیف

 مدیر
معاون 

 مدیر

رئیس 

 اداره/گروه

کارشناس 

 از سال تا سال مسئول

       /     / /     / 6 

       /     / /     / 2 

       /     / /     / 3 

       /     / /     / 4 

       /     / /     / 5 

       /     /   /   /  1 

       /     / /     / 7 

       /     / /     / 8 

       /     / /     / 9 

       /     / /     / 61 

 

 امتیاز کارگروه تایید رابط امضاء تاریخ نام متقاضی

 

 
/    /    

  



 

 بسمه تعالی
 
 
 

 هيات اجرايي منابع انساني 

 

 3فرم شماره  ها و شوراهاخلاصه سوابق عضويت در کميته ها، کارگروه های تخصصی، کميسيون ها، هيات فرم 

 

 هیأت اجرایی منابع انسانی دانشگاه بوعلی سینا

 با سلام

.............................................. ا  به استحضر  یر  سر   خلاصه ستابي عضتات ااابر ا. ................................................................. بار سا    ساا ر     

 ری تخصصر سه ب  اسرس احکرم صرا ه ا ج گ اا ه است به ش ح ج  ل ذال یار برشا . ختا گاما  اسات  اس از ب  سار،        سمیته  ر   سر گ  ه

 ا  ا تقرء  تبه ااابر . لحرظ گ اا. هاستت  ف یرای  ایتیرز ی بتط

 

 عنوان حکم مرجع صادر کننده حکم امتیاز

 مدت

 ردیف

 از سال تا سال

        //  /     / 6 

   /     / /     / 2 

   /     / /     / 3 

   /     / /     / 4 

   /     / /     / 5 

   /     / /     / 1 

   /     / /     / 7 

   /     / /     / 8 

   /     / /     / 9 

   /     / /     / 61 

 

 امتیاز کارگروه تایید رابط امضاء تاریخ نام متقاضی

 

 
/    /    

 
 



 

 بسمه تعالی
 
 
 

 هيات اجرايي منابع انساني 

 4فرم شماره  ، وضعيت تسلط به زبانهای خارجیدوره های آموزشی )شناسنامه آموزشی(فرم تأييد 

 

 هیأت اجرایی منابع انسانی دانشگاه بوعلی سینا

 با سلام

............................. بار تتجاه باه گاتا ر     شارساریه آیتزشر آقری / خر م  ................................................................. بر س    سا ر .................احت ایرً 

 یت ا قبتل جهت اق ام یقتضر   به ش ح  یتست ا سرل یر گ اا.     ری صرا ه 

 

 کارکنانمسئول آموزش 

 تاریخ

 ءامضا

 

 

 شناسنامه آموزشی پیوست می باشد.الف( 

باه  احا  آیاتز      4 س از ا ارفت گتا ر  ری آیتزشر   تطبیي   ترای  آ هر، گتا ر  ری ی بتطاه  ا باه  ما اه فا م     لطفرً تتجه: ابطین یحت م، 

 تر شارساریه آیتزشر صرا  گ اا. متاه تحتال  سر سارن

 

 

 زبانهای خارجیمیزان تسلط به ب( 

 % امتیاز آزمون41با حداقل  گواهی های زبان مدرک تحصیلی دانشگاهی

  MCHE  سر اا ر

  TOLIMO  سر شارسر

  IELTS  سر شارسر ا ش 

  TOFEL  است ی

 

 

 امتیاز کارگروه تایید رابط امضاء تاریخ نام متقاضی 

 

 
/    /    

 

 

  



 

 بسمه تعالی
 
 
 

 هيات اجرايي منابع انساني 

 

 5شماره  مفر ابزار کارگاهی يا آزمايشگاهی سامانه تخصصی،، کار با نرم افزارفرم تأييد 

 

 سینا هیأت اجرایی منابع انسانی دانشگاه بوعلی

 با سلام

............................................  یرزیاا   .................. بار سا    ساا ر    ... سر   شغل یت ا تص ی ااابر . ............................................... یر به استحضر 

 به طت  یساتم     آ هر  ا ا  سر  ختابرش   یر  تخصصر یراگهر رزابزا  سر گر ر ار آ،  ،سر  ا  سریر ه تخصصر تخصصر افزا  تس ط به   م

 شتا ایتیرز ی بتط ا  ا تقرء  تبه ااابر . لحرظ گ اا. ا م. ایضری ی ا ان یرفتق یؤا  اان یتضتع بتاه   تقرضر یر یت ا استفراه ق ا  یر

 

 امتیاز شرح کاربرد عنوان نرم افزار /سامانه/ ابزار کارگاهی یا آزمایشگاهی تخصصی ردیف

   ایتیرز( 2 رًایتیرز )جمع 1ا ائه گتا ر یفر یم  راه   ی ا ات فرا هر   ااات  ت    س ام  * 1

   ایتیرز( 6ایتیرز )جمعرً  2   س ام  Access-Word-Powerpointا ائه گتا ر  * 2

   (ایتیرز  3)Excelا ائه گتا ر  * 3 

4    

5    

6    

ان
دگ

نن
د ک

یی
تأ

 

 /       /         نام و نام خانوادگی مسئول واحد:                       امضاء:                                 تاریخ:      

 سازمانی:عنوان پست 

 /       /          نام و نام خانوادگی مدیر مافوق:                          امضاء:                                 تاریخ:     

 عنوان پست سازمانی:

 یر شتا. 3تر  1ایتیرز تع ي یر گی ا   جراهزان با  ری  7   4به ت تی.،  2   اار ه سر  سطح  1ا  صت خ ا ائه گتا ر  اار ه سر  سطح * 

 

 

 امتیاز کارگروه تایید رابط امضاء تاریخ نام متقاضی

 

 
/    /    

  



 

 بسمه تعالی
 
 
 

 هيات اجرايي منابع انساني 

 6فرم شماره  و انتقال تجارب رم تأييد آموزش به همکارف

 

 هیأت اجرایی منابع انسانی دانشگاه بوعلی سینا

 با سلام

......................... بار  مار اهر یا ا ان یارفتق     به استحضر  یر  سر   ااابر . ................................................................. بر سا    ساا ر ..................             

أای  آیتز  گی   ه/ آیتز  گی   گرن   ی ا ان یرفتق جهت اعمرل  سبت به آیتز  به  مکر ان ا  طتل ا  ه خ یت اق ام  متاه ام سه ی ات. بر ت

 ا  آاین  ریه ا تقرء  تبه سر سارن تق ام یر گ اا.

 

 امتیاز موضوع آموزش واحد محل خدمت آموزش گیرندهو امضاء نام و نام خانوادگی  ردیف

6     

2     

3     
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 نام و نام خانوادگی مسئول واحد:                       امضاء:                                 تاریخ:         /       /  

 عنوان پست سازمانی:

 نام و نام خانوادگی مدیر مافوق:                          امضاء:                                 تاریخ:         /       /  

 عنوان پست سازمانی:

 شرایط آموزش گیرنده:

 سربقه خ یتر یتقرضر برلات  از  آیتز  گی   ه برش . -1

 برش . اح  خ یتر آیتز  گی   ه   یتقرضر اکر  -2

 یتا ا استثارء ا   یرخ اج اار ب  سر یر شتا.  -3

 

 امتیاز کارگروه تایید رابط امضاء تاریخ نام متقاضی

 

 
/    /    

 

  



 

 بسمه تعالی
 
 
 

 هيات اجرايي منابع انساني 

 7فرم شماره  )توسط اداره کارگزينی تکميل می شود( ، تکريم ارباب رجوعفرم ارتقاء عملکرد فردی

 

 سیناهیأت اجرایی منابع انسانی دانشگاه بوعلی 

 با سلام
 

............................................... ا  طار سارل   احت ایرً، بر عارات به عم ک ا آقری/ خر م ................................................................... بر شامر ه   ساا ر .  

ف ای  ریب اه یطربي بر ج  ل ذال، جهت لحرظ  متان ایتیرز ی بتطه ا  ا تقرء  تباه  ، ب ااتسی ه  تراج ا زاربر ا تقرء عم ک ا  6392تر  رارن  6388

 گ اا.سر سارن اافرا یر

 

 اداره کارگزینی

 تاریخ:  /  /  

 امضاء

 

 

 : ارتقاء عملکرد فردی(5بند  3)مربوط به شاخص  6392تا  6388الف( نتیجه ارزشیابی سالهای 

 این بند امتیاز میانگین 6392 6396 6391 6389 6388 سال

        امتیاز

 

 

 : تکریم ارباب رجوع(9بند  4)مربوط به شاخص  6393ب( نتیجه ارزشیابی سال 

 ایتیرز قسمت ا ل

 ) فتر  ری عمتیر ااا ی(

 ایتیرز قسمت ا م

 ) فتر  ری یگت   ااا ی(

 ایتیرز قسمت ستم

 ) فتر  ری خرص    اژه(

یبمتع ایتیرز 

 سه قسمت
 این بند امتیاز

 

 
    

 

 

  



 

 بسمه تعالی
 
 
 

 هيات اجرايي منابع انساني 

 

 8فرم شماره  ارائه پيشنهادهای نو و ابتکاری فرم تأييد 

 

 سینا هیأت اجرایی منابع انسانی دانشگاه بوعلی

 با سلام

س    سا ر ........................................... باه شا ح   ااابر . ................................................................ بر اج ا ش ه  سر    یگاهرا ری  به استحضر  یر           

 ج  ل ذال بتاه   به تأای  ی ا ان یرفتق  سی ه است. ختا گما  است استت  ف یرای  ایتیرز ی بتطه ا  ا تقرء  تبه ااابر . لحرظ گ اا.

 

 

 امتیاز سال عنوان پیشنهاد ردیف

6  /      /  

2  /      /  

3        //   
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 نام و نام خانوادگی مسئول واحد:                      امضاء:                                 تاریخ:         /       /  

 عنوان پست سازمانی:

 نام و نام خانوادگی مدیر مافوق:                           امضاء:                                 تاریخ:         /       /  

 عنوان پست سازمانی:

 

 

 

 امتیاز کارگروه تایید رابط امضاء تاریخ نام متقاضی 

 

 

/    /    

 

  



 

 بسمه تعالی
 
 
 

 هيات اجرايي منابع انساني 

 

 9فرم شماره  اکتشاف و اختراعثبت فرم تأييد 

 

 سینا هیأت اجرایی منابع انسانی دانشگاه بوعلی

 با سلام

.................   تأایا    سر   بر عارات به ثبت استگرف/ اخت اع ااابر . .......................................................... بار سا    ساا ر ........    یر به استحضر 

 ختا گما  است استت  ف یرای  ایتیرز ی بتطه ا  ا تقرء  تبه ااابر . لحرظ گ اا. یساتا اخ ی باتط )باه صات خ گاتا ر ثبات        ،ی ا ان یرفتق

 ( به  یتست ا ائه ش ه است.ش ح استگرف/ اخت اع  تصتا  استگرف/ اخت اع 

 

 عنوان اکتشاف/ اختراع و شرح آن ردیف
شماره و تاریخ ثبت در اداره 

 واملاکثبت اسناد 
 امتیاز

6  
 

 
 

2    

3    
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 نام و نام خانوادگی مسئول واحد:                       امضاء:                                 تاریخ:         /       /  

 عنوان پست سازمانی:

 نام و نام خانوادگی مدیر مافوق:                           امضاء:                                 تاریخ:         /       /  

 عنوان پست سازمانی:

 

 امتیاز کارگروه تایید رابط امضاء تاریخ نام متقاضی 

 

 

/    /    

 

  



 

 بسمه تعالی
 
 
 

 هيات اجرايي منابع انساني 

 11فرم شماره  سمينارتدوين جزوه آموزشی شغلی و ارائه فرم تأييد 

 

 سینا هیأت اجرایی منابع انسانی دانشگاه بوعلی

 با سلام

........................... بار سا    ساا ر    .......................ااابر ... / ا ائه سمیار    سر   بر عارات به چرپ جز ه آیتزشر شغ ر  یر به استحضر 

 تأای  ی ا ان یرفتق، ختا گما  است استت  ف یرای  ایتیرز ی بتطه ا  ا تقرء  تبه ااابر . لحرظ گ اا...............................   

 ( به  یتست ا ائه ش ه است. سخه سترب  سپر یقرله  یستا اخ ی بتط )به صت خ لتح فگ اه 

 

 امتیاز سال  تدوین جزوه/ ارائه سمینار عنوان جزوه آموزشی/ سمینار ردیف

6     /      /  

2   /       /  

3   /       /  

4   /       /  

5   /       /  
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 نام و نام خانوادگی مسئول واحد:                        امضاء:                                 تاریخ:         /       /  

 عنوان پست سازمانی:

 نام و نام خانوادگی مدیر مافوق:                        امضاء:                                 تاریخ:         /       /  

 عنوان پست سازمانی:

 

 

 امتیاز کارگروه تایید رابط امضاء تاریخ نام متقاضی

 

 
/    /    

  



 

 بسمه تعالی
 
 
 

 هيات اجرايي منابع انساني 

 

 11فرم شماره  کتاب، تأليف مقالهتأليف، ترجمه، تدوين، ويراستاری فرم تأييد 

 

 سینا هیأت اجرایی منابع انسانی دانشگاه بوعلی

 با سلام

ااابر اا. ................................................................. باار ساا    سااا ر  / یقرلااه   ساار   باار عارااات بااه چاارپ ستاارب   بااه استحضاار  یاار

 بر . لحرظ گ اا............................................   تأای  ی ا ان یرفتق، ختا گما  است استت  ف یرای  ایتیرز ی بتطه ا  ا تقرء  تبه ااا

 ( به  یتست ا ائه ش ه است.یستا اخ ا ائه سمیار   سپر جز ه  فگ اه یستا اخ ی بتط )به صت خ لتح 

 

 امتیاز سال چاپ و ارائه تألیف/ ترجمه/ ویراستاری/ تدوین عنوان کتاب یا مقاله  ردیف

6   /       /  

2   /       /  

3   /       /  

4   /       /  
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 نام و نام خانوادگی مسئول واحد:                        امضاء:                                 تاریخ:         /       /  

 عنوان پست سازمانی:

 نام و نام خانوادگی مدیر مافوق:                           امضاء:                                 تاریخ:         /       /  

 عنوان پست سازمانی:

 

 

 امتیاز کارگروه تایید رابط امضاء تاریخ نام متقاضی

 

 
/    /    

 

  



 

 بسمه تعالی
 
 
 

 هيات اجرايي منابع انساني 

 12فرم شماره  طرح های تحقيقاتی مرتبط با شغلفرم تأييد 

 

 سینا هیأت اجرایی منابع انسانی دانشگاه بوعلی

 با سلام

................. به شا ح جا  ل    سر   ط حهری تحقیقرتر ااابر . .................................................... بر س    سا ر ............................. یر به استحضر 

ی ا ان یرفتق  سی ه است. ختا گما  است استت  ف یرای  ایتیرز ی بتطه ا  ا تقرء  تبه ااابر . لحرظ گ اا. یستا اخ ی بتط ذال بتاه   به تأای  

 به  یتست ا ائه ش ه است.

 

 سال اجرا عنوان طرح ردیف
 نوع همکاری

 امتیاز
  رظ   مکر  یب ی

6  /     /     

2  /     /     

3  /     /     
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 نام و نام خانوادگی مسئول واحد:                        امضاء:                                 تاریخ:         /       /  

 عنوان پست سازمانی:

 نام و نام خانوادگی مدیر مافوق:                           امضاء:                                 تاریخ:         /       /  

 عنوان پست سازمانی:

 

 

 امتیاز کارگروه تایید رابط امضاء تاریخ نام متقاضی

 

 
/    /    

 

  



 

 بسمه تعالی
 
 
 

 هيات اجرايي منابع انساني 

 

 13فرم شماره  گزارش های موردی فرم تأييد 

 

 سینا هیأت اجرایی منابع انسانی دانشگاه بوعلی

 با سلام

گززارش/ گزارشزهای   ه ت  ان  سر   ااابر . .................................................. بر س    سا ر ........................................  سبت ب یر به استحضر 

ااان گزا شاهر   ام.  نبوده، اقدام نمزوده  مستمرمهم تحلیلی، آماری و ابداعی که شکل پروژهای داشته و جزء تکالیف و وظایف روزمره و 

تأایا    ب اا ی ق ا  گ فته است. عاتان گزا  / گزا شهر ا  ج  ل ذال ا ج گ ااا ه     ری سر شارسر یت ا به ه ب اا ی   اتخرذ تصمیم جهت به ه

ختا گاما  اسات  اس از ب  سار، اساتت        برشا (  گزا   ا  صت خ لز م قربل ا ائه یار یستا اخ )برش .  یسئتل  اح    ی ا  یرفتق یؤا  آن یر

  ری یت ای ا  ا تقرء  تبه ااابر . لحرظ گ اا. ف یرای  ایتیرز ی بتط به گزا  
 

 امتیاز سال تهیه گزارش عنوان گزارش ردیف

6  /       /  

2  /       /  

3  /       /  

4  /       /  

5  /       /  

1  /       /  
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 امتیاز کارگروه تایید رابط امضاء تاریخ نام متقاضی

 

 
/    /    

 



 

 بسمه تعالی
 
 
 

 هيات اجرايي منابع انساني 

 

 14فرم شماره  خلاصه دريافت لوح تقدير، عضو نمونهفرم 

 

 هیأت اجرایی منابع انسانی دانشگاه بوعلی سینا

 با سلام

............................ بار تتجاه باه عم کا ا ااا ی     به استحضر  یر  سر   ااابر . ................................................................. بر س    ساا ر .................. 

ق ا  گ فته ام سه خلاصه لتح  ری تق ا    ا تخرب به عاتان عضت  مت ه ا  ج  ل زا  ا ج ش ه است. ختا گما  است  س از ب  سار،  یت ا تگتاي 

 استت  ف یرای  ایتیرز ی بتطه ا  ا تقرء  تبه ااابر . لحرظ گ اا.

 

عار ان 

 یسئتلین

سال 

6384 

سال 

6385 

سال 

6381 

سال 

6387 

سال 

6388 

سال 

6389 

سال 

6391 

سال 

6396 

سال 

6392 

سال 

6393 

 امتیاز

            ی ا ان اا گهره

یعر  ین اا گهره، 

  سری سرا  

اا گهر هر، ی ا ان 

  زا خ، استر  ا 

           

             ئیس اا گهره

             زا    یعر ن  زا 

 ئیس جمهت    

یعر ن  ئیس 

 جمهت 
           

            عضت  مت ه اا گهره

            عضت  مت ه استرن

            عضت  مت ه سگت 

            جمع امتیاز

 

 امتیاز کارگروه تایید رابط امضاء تاریخ نام متقاضی

 

 
/    /    

 

 



 

 بسمه تعالی
 
 
 

 هيات اجرايي منابع انساني 

 15فرم شماره  خلاصه مشارکت در فعاليت های فرهنگی، تعظيم شعائر اسلامیفرم 

 

 دانشگاه بوعلی سیناهیأت اجرایی منابع انسانی 

 با سلام

............................  ماتا ه ا  فعرلیات  اری    به استحضر  یر  سر   ااابر ا. ................................................................. بار سا    ساا ر ..................    

ن ا  ج  ل زا  ا ج ش ه است. ختا گما  است  اس از ب  سار، اساتت  ف یرایا      ف  اهر   تعظیم شعرئ  اسلایر یگر ست ااشته ام سه خلاصه آ

 ایتیرز ی بتطه ا  ا تقرء  تبه ااابر . لحرظ گ اا.

6 
عاتان سر گره، فعرلیت ف  اهر، 

 ااار، ت بیتر   اجتمرعر

  

  

  عضتات ا  بسیج به سرل 2

 عاتان سترب 3
  

  

4 
عاتان یقرله   اث   ا ی غی  

 ی تبط بر شغل

    

    

5 
قر ی ب ت ، حرفظ ق آن    هج 

 البلاغه

  

  

1 
 7عاتان لتح تق ا  غی  از با  

 ف م ایتیرزبا ی
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